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Alternance / apprentissage

Vie et gestion des organisations »
Gestion financiére comptabilité

Répertoire national des certifications professionnelles
LGT Baimbridge Grade_Master - Dipldme supérieur de comptabilité et de gestion (DSCG)

97139 LES ABYMES
ce.9710003b@ac-guadeloupe.fr OBJECTIF(S)

0590937999 Acquérir une formation approfondie préparant aux métiers de la comptabilité,
du contréle de gestion, de I'audit et de la finance.

Le DSCG est un dipléme national de I'enseignement supérieur conférant a son
titulaire le grade de master.

Le DSCG atteste l'acquisition d'un socle de connaissances et de compétences
35 heures par semaine majoritairement adossées a la recherche dans le champ de la comptabilité, de
I'audit, de la finance, du management et du droit. Le DSCG prépare a la
poursuite d'études en doctorat comme a l'insertion professionnelle immédiate
apres son obtention. Il est organisé pour favoriser la formation tout au long de
la vie. Il donne acces au stage d'expertise comptable et permet de préparer le

35 heures par semaine

Jeune 16-29 ans DEC (dipléme d'expertise comptable).
Salarié
. PRE-REQUIS
e Etre agé de 16 a 29 ans révolus (30 Niveau 6 - Equivalent BAC + 3
ans moins 1 jour)
e Publics spécifiques : Contrat Jeune titulaire d'un(e) :

d'apprentissage (travail-
emploi.gouv.fr)

Licence de gestion, DCG, DECF ou DESCF
e Ou moins 8 UE du DCG

Ecole de Commerce (dispense DCQG)

Etre titulaire d'une MSTCF/MASTER 1

Dipldome requis

e Dossier de candidature a déposer CONTENU DE LA FORMATION
sur le site internet du CFAPAG :

http://cfapag.net
e Etude personnalisée

¢ UE 1: Gestion juridique, fiscale et sociale

e UE 2 : Finance

¢ UE 3 : Management et contrdle de gestion
Possibilité d‘aménagement du parcours en e UE 4 : Comptabilité et audit

cas d'équivalences apres étude du dossier e UE5 : Management des systémes d'information
et positionnement  UE 6 : Anglais des affaires

e UE7 : Mémoire



https://greta-cfa-gipdaifi.com/cfapag/formations/diplome-superieur-de-comptabilite-gestion-dscg
https://greta-cfa-gipdaifi.com//entity_pdf/node/119/export_pdf
https://travail-emploi.gouv.fr/formation-professionnelle/formation-en-alternance-10751/apprentissage/contrat-apprentissage#age
https://travail-emploi.gouv.fr/formation-professionnelle/formation-en-alternance-10751/apprentissage/contrat-apprentissage#age
https://travail-emploi.gouv.fr/formation-professionnelle/formation-en-alternance-10751/apprentissage/contrat-apprentissage#age
http://cfapag.net
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/35044/

Formation présentielle

Positionnement a I'entrée en
formation

Pédagogie de l'alternance

Mises en situation professionnelle
Etudes de cas

Travaux individualisés avec mise a
disposition de ressources
pédagogiques sur une plateforme
d'apprentissage collaborative en
ligne

Articulation des activités en centre
et en entreprise sur la base du
livret de suivi de l'apprenti
Entretiens périodiques et bilans
d'étapes.

Niveau 7 - Equivalent BAC + 5

Dipléme d'Etat

Dipldme Supérieur Comptabilité et
Gestion (Master)

Contrat pris en charge par 'OPCO selon
la grille France Compétences

OPCO

M. BASTARAUD
Coordinateur pédagogique
coordo@cfapag.net

06 90 63 76 85

Mme KANCEL

Référente Handicap
mkancel@cfapag.net

Mme LUIT

Assistante administrative et pédagogique
sluit@cfapag.net

0590 20 26 27

Du lundi au vendredi

De 8h a 16h

Zone desservie par transport collectif

Nos formations sont accessibles aux
personnes en situation de handicap.

Derniere mise a jour: 15/05/2026 - 22:11

DEBOUCHES

Le DSCG permet I'entrée en stage d'expertise comptable de 3 ans qui permet
de se présenter aux épreuves du DEC, le Diplome d'expertise comptable.

Les étudiants titulaires du DSCG peuvent néanmoins intégrer immédiatement
le marché du travail dans le domaine de I'audit comptable et financier, aupres
d'un commissaire aux comptes ou d'une direction financiere d'entreprise, dans
le controle de gestion, la fonction publique (agrégation d'économie et gestion,
impdts, trésor public) ou encore au sein de banques et de sociétés d'assurance.
Il seront notamment préparé aux métiers suivants :

¢ Analyste crédit, Crédit Manager, Risk Manager,

¢ Analyste financier,

¢ Auditeur Financier, Auditeur comptable,

¢ Chef comptable,

¢ Consultant,

e Controleur de gestion, Contrdleur budgétaire,

¢ Directeur d'agence bancaire,

¢ Directeur de services administratifs, comptables, financiers ou des
Ressources Humaines,

e Gestionnaire de Patrimoine,

¢ Responsable de Back Office,

e Trader,

e Trésorier.

MODALITES D'EVALUATION
Evaluation en cours de formation
Session d’examen

MOYENS PEDAGOGIQUES

¢ En alternance : centre de formation / entreprise

¢ Répartition des activités entre I'entreprise et 'organisme de formation
négociée et formalisée dans le livret de 'apprenti

¢ Mise en ceuvre du soutien pédagogique en cas de besoin

¢ Mobilité interentreprises possible pour couvrir le référentiel de la
formation si besoin (convention tripartite)

Résultats 2025

TAUX DE REUSSITE Taux d'insertion
47 % 74%

TAUX DE rupture Taux de satisfaction
0% 70 %


https://www.dimension-commerce.com/dec-diplome-expertise-comptable/15
https://greta-cfa-gipdaifi.com/cfapag/resultats

