REP! IQUE . .
m‘r‘a‘éﬁss )Dmmw“" ) Sauveteur Secouriste du Travail - SST -
parmet Formation initiale

CPF CODE DIPLOME
non SST INITIAL

TYPE D'ACTION
Formation continue

DOMAINE D'ACTIVITE
Vie et gestion des organisations »
Gestion qualité

LIEU(X) Le certificat de SST est valable 24 mois. Avant la fin de cette période de validité,
La formation se déroule au GRETA des le SST doit suivre et valider une session de Maintien et d'Actualisation de ses
Abymes et/ou en Entreprise. Compétences (MAC) de SST, pour prolonger la validité de son certificat de 24
DUREE TOTALE DE LA FORMATION mos.

14 h Cette formation permet a I'employeur de répondre a ses obligations
réglementaires en lien avec l'organisation des secours dans son entreprise. La

NOMBRE DE PARTICIPANTS prévention des risques est abordée dans le contenu enseigné.

10

PUBLIC CIBLE
Demandeur d'emploi
Jeune 16-29 ans
Salarié
Individuel/Autre statut

Employeur ¢ Intervenir de fagon adaptée face a une situation d'accident de travail
¢ Mettre en application ses compétences de SST au service de la
prévention des risques professionnels dans son entreprise

Tout public.

METHODES PEDAGOGIQUES
Formation présentielle
Mise en situation réelle de travail

Aucun

e Entrées et sorties a dates fixes

e Pédagogie active et expositive
(Exposé, exercices, échanges
d'expériences, mise en situation

Programme de formation
Prévention

pratique sur plateforme e Situer le cadre juridique de son intervention

pedagogique) e Situer son rble de SST dans l'organisation de la prévention de I'entreprise
* Supports de cours diffusés sur e Contribuer a la mise en ceuvre d'actions de prévention

vidéo projecteur. * Informer les personnes désignées dans le plan d'organisation de la

. prévention de I'entreprise de la/des situation(s) dangereuse(s) repérée(s)
CERTIFICATION VISEE

Attestation Secours

Certificat e Réaliser une protection adaptée

Cette formation permet a I'employeur de * Examiner la victime
répondre & ses obligations ¢ Faire alerter ou alerter les secours
réglementaires en lien avec e Secourir les victimes de maniére appropriées

I'organisation des secours dans son
entreprise. La prévention des risques est
abordée dans le contenu enseigné. * Les journées INRS font 7 heures.

Informations :



https://greta-cfa-gipdaifi.com/greta-guadeloupe/formations/sauveteur-secouriste-du-travail-sst-formation-initiale
https://greta-cfa-gipdaifi.com/greta-guadeloupe/formations/sauveteur-secouriste-du-travail-sst-formation-initiale
https://greta-cfa-gipdaifi.com//entity_pdf/node/1217/export_pdf

TARIF ¢ Nombre de stagiaires par session : 4 minimum - 10 maximum
290 euros / personne. Pour les groupes, ¢ La session est annulée si l'effectif minimum n'est pas atteint
nous consulter.

FINANCEMENT

Financement individuel Evaluation en cours de formation
France Travail

Entreprise Evaluations finales

OPCO ) L i
e Evaluation théorique/pratique

CONTACTS
P6le BTP Transport Logistique

Agence du LAMENTIN e Certificat de Sauveteur Secouriste du Travail

pole.btp@gretaguadeloupe.fr ¢ Attestation de formation
MERRIFIELD Geneviéve

Assistante de Formation Agence des

Document délivré

Evaluation satisfaction

Abymes e Enquéte de satisfaction stagiaire

genevieve.merrifield@gretaguadeloupe.f
-

0690 31 69 51
Référent handicap Formation individualisée - Exercices pratiques

Référent Handicap Moyens pédagogiques : Supports “clé en main” - Supports audio et visuels -
referent.handicap@gretaguadeloupe.fr Outils multimedias

Mise a disposition d'une plateforme d'apprentissage en ligne

Notre espace de formation dispose d'outils de formation modernes et
performants comprenant :

RESTAURATION
Restauration sur place possible pour la

formation pratique.
¢ Des salles informatiques équipées

¢ Matériel audio-visuel : vidéo projecteur...
¢ Ressources documentaires

TRANSPORT
Zone desservie par transport collectif.

ACCESSIBILITE
Nos formations sont accessibles aux
personnes en situation de handicap.

Taux de réussite
Premiére session - Sans objet




