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Alternance / apprentissage

Commerce, marketing, finance » Services
commerces proximité

Acces tout au long de I'année sous réserve de places vacantes.

Répertoire national des certifications professionnelles
* 01/09/2025 au 30/06/2027 BAC PRO - Métiers de la coiffure

Dates d'inscription :
01/01/2025 au 30/06/2025 OBJECTIF(S)

Lieu: Le (la) titulaire du baccalauréat professionnel Métiers de la coiffure est un(e)

LDM du commerce, des services et de professionnel(le) hautement qualifié(e) spécialisé(e) dans :
I'artisanat DUCHARMOY

¢ Les techniques de coupe, de forme, de coloration, de coiffage sur une
clientéle féminine et masculine

LP DUCHARMOY, SAINT-CLAUDE * L'accueil de la clientéle

ce.9710690y@ac-guadeloupe.fr ¢ Le conseil personnalisé pour la vente de prestations et de produits

0590 80 11 52 ¢ |'animation de I'équipe au sein de l'entreprise

¢ La gestion technique, administrative et financiere courante d'un salon de

coiffure ou d'une activité indépendante
Parcours en 1 ou 2 ans selon profil

PRE-REQUIS
1 350 heures soit 675 heures par an Niveau 3 - Equivalent CAP
35 heures par semaine CONTENU DE LA FORMATION
Formation générale :

Jeune 16-29 ans * Anglais

e Francais

Histoire-Géographie et enseignement moral et civique
Mathématiques Sciences physiques et chimiques

e Publics spécifiques : Contrat

d'apprentissage (travail- ;
emploi.gouv.fr) e Education physique et sportive

Formation professionnelle :

Entretien ¢ Pratique Professionnelle

Technologie et Biologie

Arts Appliqués

PSE (Prévention Santé Environnement)
Vente

Gestion

Positionnement

e Dossier de candidature a déposer
sur le site internet du CFAPAG :

https://cfapag.net
e Etude personnalisée


https://greta-cfa-gipdaifi.com/cfapag/formations/baccalaureat-professionnel-metiers-de-la-coiffure
https://greta-cfa-gipdaifi.com//entity_pdf/node/577/export_pdf
https://travail-emploi.gouv.fr/formation-professionnelle/formation-en-alternance-10751/apprentissage/contrat-apprentissage#age
https://travail-emploi.gouv.fr/formation-professionnelle/formation-en-alternance-10751/apprentissage/contrat-apprentissage#age
https://travail-emploi.gouv.fr/formation-professionnelle/formation-en-alternance-10751/apprentissage/contrat-apprentissage#age
https://cfapag.net
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/34420/

Atelier pratique

Formation présentielle

Mise en situation réelle de travail
Travail en autonomie

Niveau 4 - Equivalent BAC

Dipldme Education Nationale

Le dipléme visé est le Bac Pro Métiers de
la Coiffure

Formation prise en charge par 'OPCO
selon la grille France Compétences

Entreprise
OPCO

M. BASTARAUD
Coordinateur pédagogique
coordo@cfapag.net

Mme KANCEL

Référente Handicap
mkancel@cfapag.net

Mme LUIT

Assistante administrative et pédagogique
sluit@cfapag.net

0590 20 26 27

Du lundi au vendredi

De 8h a 16h

Salle de restauration interne disponible.
De nombreux restaurants a proximité

Zone desservie par transport collectif

Nos formations sont accessibles aux
personnes en situation de handicap.

Derniére mise a jour: 04/02/2025 - 23:01

DEBOUCHES

Métiers

Le (la) titulaire du baccalauréat professionnel Métiers de la coiffure exerce les
fonctions de :

¢ Coiffeur/coiffeuse hautement qualifié(e)
e Technicien(ne)

¢ Chef{fe) d'entreprise ou gérant(e)

e Manager

Suite de parcours post-diplome
On peut principalement envisager une poursuite d'étude vers (si bon dossier) :

e Un BTS métiers de la coiffure

MODALITES D'EVALUATION
Contréle en cours de formation
Evaluation en cours de formation
Session d'examen

Possibilité de valider un ou des Blocs de compétences :

¢ RNCP34420BC01 - Concevoir et réaliser des prestations de coiffure

e RNCP34420BC02 - Etablir des relations avec la clientéle - Vendre des
services et des produits

e RNCP34420BC03 - Piloter une entreprise de coiffure

¢ RNCP34420BC04 - Mathématiques

e RNCP34420BCO05 - Physique-chimie

e RNCP34420BC06 - Economie - Gestion

¢ RNCP34420BCQ7 - Prévention-santé-environnement

MOYENS PEDAGOGIQUES

¢ Pédagogie de 'alternance

¢ Accompagnement individuel et collectif

¢ Articulation des activités en centre et en entreprise sur la base du livret
de suivi de I'apprenti

Entretiens périodiques et bilans d'étapes

¢ Mise en ceuvre du soutien pédagogique en cas de besoin

Mobilité interentreprises possible pour couvrir le référentiel de la
formation si besoin (convention tripartite)

Taux de satisfaction Taux de réussite
88 % 100 %

Taux de rupture Taux d'insertion
0% 100 %



