GIP DAIFI Guadeloupe

REPUBLIQUE ) ))
FRANCAISE ‘

Liberté VOS COMPETENCES
Egalité POUR DEMAIN

Fraternité

PUBLIC : Formateur/Nouveau Formateur

PREREQUIS : Dipléme de niveau IV — Expérience
professionnelle souhaitée

DUREE : 1 015 heures : 700 heures en centre —
dont 35H de période d’intégration et 35H de
préparation a la session de validation

— et 315 heures en entreprise

MODALITEES D’ADMISSION :

- Dossier de candidature,

- Entretien d’exploration des motivations et du
projet.

METHODE PEDAGOGIQUE :

- Méthode active et expérimentale complétée
d’apports théoriques

- Travail sur situations réelles (expérience vécue)
- Mise en situation réelle de travail (études de cas)

NOMBRE DE PARTICIPANTS :
15 personnes

MOYENS PEDAGOGIQUES :
- Salle de formation, centre de ressources

MODALITES D’EVALUATION DES ACQUIS ET/ OU
DE LA CERTIFICATION :

Evaluation en cours de formation, dossier
professionnel, session d’examen devant un jury
conforme au référentiel de certification

INTERVENANTS :
Consultants formés et expérimentés

LIEU : GIP DAIFI
Angle des rues Fulton et de I'Industrie ZI Jarry
97122 BAIE-MAHAULT

RECONNAISSANCE DES ACQUIS :
Titre professionnel de Formateur
Professionnel d’Adultes

MODALITES D’ACCES : Entretien d’accueil
DELAIS D’ACCES : 1 mois maximum

TAUX DE REUSSITE : VAE 2019 : 100%

DATE DE SESSION : Nous consulter
CODE CPF : 237967 FORMA CODE : 44586

RENSEIGNEMENT —INSCRIPTION :
Secrétariat du CAFOC de Guadeloupe
Téléphone : 0590 895 897

Standard : 0590 89 05 68

Courriel : cafoc.guadeloupe @gipdaifi.fr

TARIFS & FINANCEMENT : Voir grille tarifaire

Nos formations sont accessibles aux personnes
en situation de handicap.

Consultez nos CGV Mis @ jour le 06/09/2022
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Formateur Professionnel
d’Adultes

Préparation, certification et VAE possibles par bloc de compétences

Former des professionnels capables de conduire en autonomie des dispositifs
de formation d’adultes et d’animer des interventions relatives a leur
domaine de compétences professionnelles.

Préparer et animer des actions de formation collectives en intégrant
des environnements numériques (350H)

e Elaborer la progression pédagogique d’une action de formation a partir
d’une demande

e Concevoir le scénario pédagogique d’'une séquence de formation intégrant
différentes modalités pédagogiques

e Concevoir les activités d’apprentissage et les ressources pédagogiques
d’une séquence en prenant en compte I'environnement numérique

e Animer un temps de formation collectif en présence ou a distance

e Evaluer les acquis de formation des apprenants

e Inscrire ses actes professionnels dans le cadre réglementaire et dans une
démarche de responsabilité sociale, environnementale et professionnelle

e Maintenir son niveau d’expertise et de performance en tant que formateur
et professionnel dans sa spécialité

Construire des parcours individualisés et accompagner les apprenants
(280H)

e Concevoir l'ingénierie et les outils d’individualisation des parcours en
utilisant les technologies numériques

e Accueillir les apprenants en formation et co-construire leurs parcours

e Former et accompagner les apprenants dans des parcours individualisés

e Remédier aux difficultés individuelles d’apprentissage

e Accompagner les apprenants dans la consolidation de leur projet
professionnel

e Analyser ses pratiques professionnelles


https://greta-cfa-gipdaifi.com/sites/default/files/2022-08/GrilleTarifaire_GIPDAIFI.pdf
https://greta-cfa-gipdaifi.com/gip-daifi/personne-situation-de-handicap
https://greta-cfa-gipdaifi.com/gip-daifi/personne-situation-de-handicap
https://greta-cfa-gipdaifi.com/sites/default/files/2022-08/CGV_GIPDAIFI.pdf

