Prestation de conseil en Ressources Humaines (RH) — Parcours Manager

Durée Satisfaction 2025
77 heures (11 jours) 4 Nouvelle prestation !

CONTENU DE LA PRESTATION

c Les fondamentaux du management - 21h (3 jours)

= Découvrir le réle du manager et les attendus de la fonction

= Mettre en place une culture managériale adaptée

= Adapter son style de management a chaque situation et collaborateur
= Communiquer efficacement - Conduire une réunion d'équipe

= Conduire un entretien (délégation, recadrage, réinvestissement)

= Déléguer avec succes

e Le manager et son équipe - posture de manager-coach - 21h (3 jours)

= Développer son leadership en toutes circonstances

= Anticiper et gérer les conflits au sein de son équipe

u Gérer l'arrivée et le départ d'un collaborateur

= Comprendre les personnalités pour développer l'efficacité opérationnelle
= Manager les nouvelles générations

= Développer la motivation individuelle et collective

- 35h (5 jours)

= Développer l'intelligence collective

= Fixer des objectifs clairs et pertinents

= Organiser son travail de manager et développer son efficacité
= Construire un reporting pertinent aupres de sa direction

= Gérer son temps et ses priorités au quotidien

= Gérer la pression quotidienne - Manager son propre manager

Prestation réalisable en parcours complet ou par module — Entrées et sorties permanentes

" v
Public cible Objectifs
+ Managers, cadres = Acquérir des compétences managériales
+ Dirigeants = S'approprier des techniques et styles managériaux pour

développer son efficacité avec ses collaborateurs

Prérequis
« Bac +2 minimum Résultats attendus
* Expérience managériale « Attestation de fin de formation
Entretien de positionnement = Apports théoriques
Délai d'acces : 48h maximum = Méthode participative
= Mises en situation, études de cas pratiques
TTEREER S = Exercices opérationnels
Consultants formés et expérimentés Moyens pédagogiques

= Supports de cours et vidéos
= Echange et participation orale
= Questionnaires évaluatifs (début, cours, fin)

Tarif forfaitaire

Parcours complet : 4 880 €

Financements possibles : AIF - France Travail - Employeur - OPCO
Administrations - Autofinancement
Cofinancements possibles selon votre statut

Grille tarifaire | Consultez nos CGV
[ Prestations accessibles aux personnes en situation de handicap.

Contact : DABM : 0590 89 86 42 — 0690 56 39 07 — dabm@gipdaifi.fr

Référentes handicap : Meggy BELAIR : 0690 34 31 32 — meggy.belair@gipdaifi.fr | Nadége GEFFRY : 0690 50 18 22 - nadege.geffry@gipdaifi.fr
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